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I. Visi dan Misi UNMBO 

 

 

UNIVERSITAS MBOJO BIMA  



Visi UNMBO 

Menjadi Universitas kelas dunia (World Class University) dibidang kemandirian panggan 

dan energi terbarukan pada tahun 2036.  
 

Misi UNMBO 

1. Menyediakan layanan pendidikan dan pengajaran yang berkualitas serta didukung 

profesionalisme dosen, dan menghasilkan lulusan yang mandiri, intelektual serta 

berdaya saing,  

2. Mewujudkan penelitian ilmiah untuk pengembangan ilmu sesuai dengan 

kebutuhan pembangunan, dan  

3. Mewujudkan pengabdian kepada masyarakat melalui penerapan dan pemanfaatan 

ilmu yang profesional pada upaya pemberdayaan masyarakat 

4. Menciptakan iklim akademik yang mendukung tercapainya visi Universitas Mbojo 

Bima. 

 

II.  Rasional Standar Kerjasama dan Hubungan Masyarakat  

 

Kerjasama merupakan upaya bersama yang dilakukan secara sadar dengan saling 

mendukung dan saling menguatkan sehingga dapat mencapai sinergi yang baik. 

Kerjasama dilakukan untuk mendukung tercapainya visi, misi dan tujuan Universitas. 

Dalam konteks Pendidikan Tinggi, menurut SK Menteri Pendidikan Nasional Nomor 14 

tahun 2014 tentang Kerjasama Perguruan Tinggi, pada prinsipnya seluruh Perguruan 

Tinggi dapat menjalin kerjasama dengan lembaga lain untuk meningkatkan kinerja yang 

dituangkan dalam bentuk kesepakatan bersama (Memorandum of Understanding/Nota 

Kesepakatan).  

 

Kerjasama yang dilakukan Universitas Mbojo Bimamerupakan langkah nyata 

perwujudan Tridharma Perguruan Tinggi dalam mencari solusi terhadap pengembangan 

universitas dan peningkatan mutu. Setiap bentuk kerjasama harus bertujuan untuk 

meningkatkan efektivitas, efisiensi, produktivitas, kreativitas, inovasi, mutu dan 

relevansi pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggi untuk meningkatkan daya saing 

bangsa.  

 

Tujuan Standar Kerjasama dan Hubungan Masyarakat:  

1. Sebagai acuan utama tata kelola, perencanaan dan pengembangan 

program kerjasama dan hubungan masyarakat Universitas Pembangunan Jaya.  

2. Sebagai bentuk pertanggung jawaban UNMBO kepada masyarakat dalam 

mengelola organisasi, membuat perencanaan dan rencana pengembangan yang 

bermutu, bertanggung jawab, transparan dan akuntabel.  

 



III. Pihak yang bertanggung jawab untuk mencapai Standar Kerjasama dan Hubungan 

Masyarakat  

 

Pihak-pihak di bawah ini bertanggung jawab sesuai dengan tugas, wewenang dan 

job dimension yang terkait dengan kegiatan kerjasama dan hubungan masyarakat:  

1. Rektor  

2. Wakil Rektor Bidang Akademik  

3. Wakil Rektor Bidang Operasional  

4. Dekan Fakultas  

5. Kepala Program Studi  

6. Kepala Unit Marketing, Promosi dan Humas  

7. Kepala Unit Kerjasama dan Hubungan Internasional  

 

IV. Definisi Istilah 

 

1. Tata Kelola adalah struktur dan proses yang disusun berdasarkan 

keputusan lembaga perguruan tinggi, meliputi peran kelompok tertentu dalam 

lembaga dan menyangkut praktek pengambilan keputusan.  

2. Tata Kelola Universitas adalah  

3. Kerjasama Perguruan Tinggi adalah kesepakatan antara Perguruan Tinggi dengan 

Perguruan Tinggi lainnya, dunia usaha atau pihak lain baik di dalam maupun di luar 

negeri.  

4. Hubungan Masyarakat adalah praktik mengelola penyebaran informasi 

antara individu atau universitas atau masyarakat.  

5. Dunia Usaha adalah orang atau perseorangan dan/atau badan usaha, baik 

yang berbadan hukum maupun yang tidak berbadan hukum, yang melakukan 

kegiatan dengan mengerahkan tenaga dan pikiran untuk mencapai tujuan 

mencari keuntungan.  

6. Pihak Lain adalah orang perseorangan, persekumpulan, Yayasan dan/atau institusi, 

baik yang berbadan hukum maupun tidak berbadan hukum yang melakukan 

kegiatan dengan mengerahkan tenaga dan pikiran untuk mencapai tujuan 

kemanusiaan, sosial dan keagamaan yang bersifat nirlaba.  

7. Nota Kesepakatan (Memorandum of Understanding) adalah dokumen legal 

yang menjelaskan persetujuan antara kedua belah pihak.  

8. Presiden adalah organ Pimpinan UNMBO yang menjadi representasi dari YPJ 

yang bertugas untuk melaksanakan tugas yayasan sehari-hari, yaitu 

sebagai penasehat dan pengawas terhadap kebijakan dan keuangan UNMBO.  

9. Rektor adalah organ Universitas yang memimpin penyelenggaraan dan pengelolaan 

program Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat serta kegiatan 

penunjang akademik universitas lainnya dan bertanggung jawab penuh kepada 

yayasan, melalui presiden.  



10. Fakultas adalah organ universitas yang merupakan himpunan sumber 

daya pendukung, yang dapat dikelompokkan menurut program studi yang 

menyelenggarakan dan mengelola pendidikan akademik, vokasi atau profesi dalam 

satu rumpun disiplin ilmu pengetahuan, teknologi dan/atau seni.  

11. Program Studi adalah organ universitas yang melakukan koordinasi 

pengelolaan sumber daya dan penjaminan mutu atas penyelenggaraan akademik, 

dalam satu disiplin dan/atau rumpun ilmu tertentu.  

12. Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuan yang berdasarkan pendidikan 

dan keahliannya diangkat dengan tugas utama melaksanakan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi.  

13. Tenaga Kependidikan adalah tenaga penunjang akademik yang 

berdasarkan pendidikan dan keahliannya diberi tugas sebagai pelaksana kegiatan 

administrasi, teknisi, laboran, pustakawan atau pelaksana lainnya yang diperlukan 

universitas.  

 

V. Pernyataan Isi Standar dan Indikator Ketercapaian Kerjasama dan 

Hubungan Masyarakat  

 

No Standar/Kriteria Indikator Ketercapaian 

1 Universitas harus memiliki jejaring 
kerjasama dengan Perguruan Tinggi/ 
Lembaga/Institusi/Industri/Pemerint
ah Daerah dan lainnya.  

a. Adanya MoU kerjasama UNMBO 
dengan:  
- Perguruan Tinggi lain di dalam 

dan Luar Negeri  
- Pemerintah 

Pusat/pemerintah Daerah  
- Instansi/Lembaga Swasta  
- Lembaga Swadaya 

Masyarakat (LSM)  
- Industri/Perusahaan Jasa  

b. Adanya kegiatan-kegiatan 
yang dilakukan sebagai bentuk hasil 
kerjasama.  

2 Universitas memiliki lembaga yang 
mengelola kerjsama agar senantiasa 
berjalan dan berkembang.  

Adanya Unit Kerjasama dan Hubungan 
Internasional (KHI) yang memiliki 
wewenang dan tanggung jawab di 
bidang kerjasama dan hubungan 
internasional.  

3 Universitas memiliki sistem 
pengelolaan kerjasama yang efektif 
dan efisien.  
 

a. Semua kerjasama dituangkan 
dalam bentuk MoU atau MOA 
yang ditandatangani oleh Rektor. 

b. Semua pihak yang bekerja sama 
dengan UNMBO berposisi sebagai 
mitra yang saling menguntungkan 
kedua belah pihak.  



c. Jangka waktu kerjasama dapat 
bersifat jangka pendek, menengah 
dan jangka panjang sesuai dengan 
program kerjasama yang 
dijalankan.  

4 Universitas harus memiliki sistem 
penjaminan mutu kegiatan 
kerjasama. 

a. Adanya sistem penjaminan mutu 
dalam bentuk monitoring dan 
evaluasi kegiatan kerjasama yang 
dilakukan setiap tahun.  

b. Adanya evaluasi kegiatan 
kerjasama yang diperoleh dari mitra 
kerjasama.  

c. Adanya laporan kegiatan 
kerjasama sebagai bentuk 
pertanggung jawaban kepada 
universitas dan mitra.  

5 Universitas memiliki lembaga yang 
mengelola komunikasi dan 
hubungan masyarakat . 

a. Adanya Unit Marketing, Promosi 
dan Humas yang memiliki 
wewenang dan tanggung jawab 
dalam menangani:  
- Marketing/pemasaran  
- Promosi  
- Hubungan masyarakat internal 

dan eksternal  

6 Universitas harus memilki sistem 
pengelolaan hubungan masyarakat 
yang efektif dan efisien sehingga 
dapat meningkatkan citra dan 
reputasi universitas di mata 
masyarakat.  

a. Adanya dokumentasi seluruh 
kegiatan universitas.  

b. Informasi pada website dan sosial 
media UNMBO terbaharui setiap 
waktu. 

c. Setiap kegiatan UNMBO 
disosialisasikan melalui website dan 
sosial media UNMBO.  

 

VI.  Strategi Pelaksanaan Standar Kerjasama dan Hubungan Masyarakat  

           Universitas menyelenggarakan kerjasama dengan Perguruan Tinggi lain, 

pemerintah pusat/daerah, instansi/lembaga swasta, Lembaga Swadaya Masyarakat 

(LSM), industri/perusahaan jasa, baik dari dalam maupun luar negeri. Dalam 

pelaksanaan kerjasama, perlu memperhatikan beberapa hal sebagai berikut, yang 

dituangkan dalam kebijakan kerjasama universitas:  

1. Penyelenggaraan seluruh kerjasama harus dikoordinasikan di tingkat 

universitas dan atas persetujuan Rektor.  

2. Kerjasama harus dilakukan dalam rangka:  

a. Pendayagunaan sumber daya yang dimiliki oleh UNMBO.  

b. Peningkatan kinerja Fakultas/Program Studi/Unit Kerja.  



c. Penyediaan akses bagi pendidikan dan tenaga kependidikan untuk 

dapat mengembangkan diri.  

d. Pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi melalui kegiatan Pendidikan, 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat.  

e. Kontribusi/sumbangsih universitas bagi masyarakat.  

f. Pengembangan tata kelola dan kepemimpinan universitas.  

g. Pengembangan kapasitas dan kapabilitas sumber daya manusia.  

h. Pengembangan citra positif universitas.  

3. Kerjasama seharusnya dilakukan untuk:  

a. Penyediaan akses bagi sivitas akademika untuk berlatih/Kerja 

Profesi (KP)/Penelitian/Pengabdian kepada Masyarakat.  

b. Penciptaan peluang dan akses bagi mahasiswa/lulusan dalam mendapatkan 

lapangan pekerjaan.  

c. Penciptaan revenue/income generating activity.  

Kerjasama dalam bidang Pendidikan dan Pengajaran dapat dilakukan dalam 

bentuk kerjasama dalam hal:  

1. Pengembangan kurikulum.  

2. Studi lanjut dosen dan tenaga kependidikan.  

3. Pengembangan karir dosen dan tenaga kependidikan.  

4. Program pemindahan kredit.  

5. Pertukaran dosen dan mahasiswa.  

6. Pengembangan model pembelajaran.  

7. Akses perpustakaan dan laboratorium.  

8. Akses institusi atau lembaga yang disesuaikan dengan kebutuhan akademis.  

Kerjasama dalam bidang Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat dapat 

dilakukan dalam bentuk kerjasama dalam hal:  

1. Sharing materi dan dana Penelitian maupun Pengabdian kepada Masyarakat.  

2. Pertemuan ilmiah/seminar/lokakarya atau kegiatan ilmiah bersama.  

3. Penerbitan jurnal/karya ilmiah bersama.  

4. Penerbitan buku, modul dan diktat.  

5. Publikasi jurnal melalui e-journal.  

6. Joint proposal.  

7. Joint research  

 

UNMBO perlu melakukan upaya untuk memperluas jaringan kerjasama baik dengan 

Perguruan Tinggi lain, instansi pemerintah maupun swasta serta lembaga lainnya 

yang bergerak di bidang pendidikan maupun industri. Dengan luasnya jaringan tersebut, 

diharapkan universitas akan memiliki pandangan yang luas terhadap kebutuhan lulusan 



universitas di dunia usaha, maupun dari sisi pengembangan mutu manajemen 

berdasarkan studi banding atau kerjasama dengan Perguruan Tinggi lainnya.  

Kerjasama dengan dunia usaha/industri merupakan nilai lebih bagi sebuah universitas, 

baik untuk mengembangkan kurikulum, meningkatkan kompetensi, pelatihan kerja 

serta untuk penyediaan tenaga kerja untuk lulusannya. Industri merupakan dunia yang 

tidak terpisahkan dengan dunia pendidikan, dan bahkan merupakan dua dunia 

yang saling melengkapi.  

 

VII. Catatan/Referensi  

 

1.  Perat u ran  M en ter i  Pend id ikan,Kebu dayaan,  R i set  d an  Tekno logi  

Nomor  53 Tahu n 2023  t ent an g     Pen jamin an  Mu tu  Pergu ruan 

T in ggi ; 

2. Peratu ran  M en ter i  Pen did ikan ,Kebudayaan,  R i set  d an  Tekno logi  

Nomor  16  Tahun  2018  Tent ang  Pedoman  Tat a  cara  Pen yu su nan 

St at ut a  Pergu ru an  T in gg i  Swast a ; 

3 .  St at ut a  Un ivers i tas  Pemb an gun an  Jaya .   

4 .  Ren can a  Ind u k Pen gemban gan (R IP )  Un ivers i t as  Mb ojo  B ima .   

5. Ren can a  Strat eg is  (Ren st ra )  Un ivers i t as  Mb ojo B ima .   

 

VIII.  Catatan Revisi  

 

Revisi ke: Tanggal Berlaku Hal yang direvisi Dasar Revisi 

 12 Maret 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


