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A2 Standar Isi Pembelajaran        

A2.1 Penentuan Bahan Kajian 

dan tingkat kedalaman 

Program studi telah 
menyusun dokumen 

 Dokumen kurikulum 
merdeka 

  v Kesiapan tim 
pelaksana kurikulum 
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serta keluasan materi 

harus ditetapkan sebelum 

penyusunan kurikulum.  

 

kurikulum yang selalu 
di evaluasi  secara 
formative dan 
summative secara 
berkala dengan 
menyesuaikan 
perkembangan IPTEK. 
Terdapat dokumen 
kurikulum sesuai 
kurikulum merdeka, 
tetapi belum 
terimplementasi 
secara keseluruhan 

 merdeka serta serta 
belum semua 
komponen 
memahami 
pelaksanaaan 
kurikulum merdeka. 
Seperti SK tim 
pelaksana khusus 
belum dibentuk, 
kegiatan studi 
banding belum 
dilakukan.  
 

A2.5 Materi/Modul Perkuliahan 

dan modul 

pratikum/praktek harus 

disusun berdasarkan 

Capaian Pembelajaran.  

 

Program studi  secara 
rapi menyediakan 
modul yang dengan 
mudah di akses oleh 
Mahasiswa di 
Perpustakaan Prodi 
maupun perpustakaan 
pusat yang isinya telah 
di sesuaikan 
berdasarkan tahun 
akademik, 
perkembangan 
kurikulum dan IPTEK. 

 Pedoman 
penyusunan modul 
mata kuliah 
  

v   Wakil Rektor I dan 
Ketua Prodi belum 
melaksanakan 
workshop 
penyusunan modul 
kuliah sesuai tuntutan 
kurikulum merdeka. 
Belum ada 
punishment kepada 
dosen yang tidak 
menyusun modul. 
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Tetapi belum semua 
dosen menyusun 
modul sesuai 
implementasi 
kurikulum merdeka. 
 

A5 Standar dosen dan tenaga 
kependidikan 

       

A5.2 Dosen harus memiliki 

kualifikasi akademik dan 

kompetensi pendidik, 

sehat jasmani dan rohani, 

serta memiliki kemampuan 

untuk menyelenggarakan 

pendidikan dalam rangka 

pemenuhan Capaian 

Pembelajaran lulusan.  

Seluruh Dosen memiliki 
kualfikasi Pendidikan 
Minimal S2; 

Semua dosen sudah 
memiliki Jabatan 
Akademik yang diajukan 
sesuai regulasi yang 

ada.; 

Dosen sudah 
tersertifikasi sesuai 
dengan kualifikasi bidang 
pekerjaannya tetapi 
masih sebesar 30 % 
belum tersertisikasi. 

 Pedoman 
pengelolaan dosen 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

v 
 
 
 

 Dosen baru belum 
memiliki persyaratan 
teknis untuk 
mengikuti sertifikasi 
 
Belum memiliki tim 
khusus percepatan 
jafung 

A5.8 Tenaga Kependidikan 
memiliki kualifikasi 
akademik paling rendah 
lulusan program diploma 3 

Tenaga administrasi 
rata-rata memiliki 
kualifikasi pendidikan 
setingkat SMA; 

 Pedoman 
pengelolaan Tenaga 
Kependidikan 

 v  Rekrutmen awal 
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(tiga) yang dinyatakan 
dengan ijazah sesuai 
dengan kualifikasi tugas 
dan fungsinya, kecuali bagi 
tenaga administrasi.  
 
 
 
 
 
 

sedangkan Tenaga 
kependidikan memiliki 
kualifikasi pendidikan 
setingkat S1;  

Untuk laboran 
memiliki kompetensi 
yang sesuai dengan 
laboratorium dimana 
akan ditempatkan 
dengan kualiikasi 
Pendidikan sudah S1 
dan S2 

*) beri tanda √ pada kolom yang di maksud 

 

Catatan Auditor : 
 
Perbaikan sesuai hasil temuan 

Tanda Tangan Ketua Tim 

Auditor 

Tanggal Tanda Tangan Auditee Tanggal 

 9-10 Februari 2024 

 

 

 

 9-10 Februari 2024 
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